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ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลโพนแพง
เรื่อง   นโยบายการปฏิบัติราชการและเป้าหมายขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนแพง
รอบประเมินเดือนเมษายน 2561 – ตุลาคม  2561
**************************

1.  ให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนแพงเป็นไปตามระเบียบ  กฎหมาย  แผน  และเป้าหมายที่วางไว้  เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่สะดวกรวดเร็ว  ถูกต้อง  เป็นธรรม  เกิดความพึงพอใจต่อระบบบริการ

2.  เร่งรัดการเบิกจ่ายเงินงบประมาณให้เป็นไปตามแผนงาน/โครงการ  และเป้าหมาย


3.  งานพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  สาธารณูปการ  ต้องดำเนินการให้แล้วเสร็จ                          ลดข้อผิดพลาด  การกันเงินเบิกจ่ายข้ามปีงบประมาณให้ลดลง  เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่ดี  และเกิดประโยชน์ต่อประชาชน  มีความพึงพอใจมากที่สุด


4.  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรตามสายงาน  เพื่อเพิ่มพูนความรู้  ทักษะ  มีความสามารถ         เพิ่มประสิทธิภาพประสิทธิผลในการปฏิบัติงานได้มากขึ้น


5.  การพัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนแพงให้เพิ่มขึ้นโดยเฉพาะการพัฒนารายได้ที่จัดเก็บเอง


6.  ส่งเสริมการปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลโพนแพงให้เป็นไปตามเกณฑ์ประเมินหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน  ตามที่กรมส่งเสริมฯ  หรือหน่วยงานผู้ประเมินกำหนด


7.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการทำงานและการสร้างทีมงานที่ดีในการปฏิบัติงาน  และบูรณาการการทำงานร่วมกันให้มากขึ้น


8.  เร่งรัดการช่วยเหลือ  การให้บริการบรรเทาปัญหาและความเดือดร้อนของประชาชน              ตามคำร้องทุกข์ให้ได้รับการบริการที่รวดเร็วมากขึ้น


9.  การส่งเสริม  ในการรักษาสิ่งแวดล้อม  ปัญหาสุขภาพอนามัยที่ดีแก่ประชาชน  

10.  การพัฒนาเด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  ให้มีโอกาสที่เท่าเทียมกันเพื่อเพิ่มศักยภาพความสามารถเป็นพลังการสร้างสรรค์สังคมที่ดีงาม
จึงประกาศให้ทราบและนำนโยบายไปสู่การปฏิบัติต่อไป
ประกาศ   ณ   วันที่    2   เดือนเมษายน  พ.ศ. ๒๕61
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( นายศิริ  นิลแสง )
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลโพนแพง
